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Objetivos
Resultados esperados
Sectores a analizar

Avances del estudio: Sector Automotriz
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0jetivo general y particulares

Conocer los sectores industriales y de servicios que son preponderantes en las

entidades que pudieran ofrecer espacios formativos para programas de
formacion dual en las 32 entidades federativas

« Articulacion de la oferta educativa tecnoldgica con los subsectores.

* |[dentificar las empresas mas importantes por subsector para propiciar su
participacion en la Formacion Dual.

* |dentificar las empresas alemanas establecidas por Estado.

* |[dentificar las Camaras Empresariales que representan a los sectores
economicos por Estado.

* |dentificar los estandares de competencia en los cuales se pueden evaluar los
estudiantes que participen en la Formacion Dual.
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Resultados Esperados

Recomendaciones para la Implementacion de la Formacion Dual
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ectores con potencial ala Formacion Dual

-

Automotriz Comercio Turismo

Construccion Aeroespacial Agroindustria

a X

)

N



Servicio de
reparacion y Comercio
mantenimiento automotriz

automotriz

25.72% 27.09%

La Industria Automotriz

representé casi el 52%0 de las

nuevas plazas dentro de todo el
sector manufacturero.
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Fabricacion de
automoviles,
camionesy
autopartes

47.14%

1.9 millones
de empleados
en México

Volkswagen:
14,600 empleados aprox.

Nissan:
9,296 empleados aprox.

Ford Motor Company:
8,800 empleados aprox.
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Georreferenciacion del sector automotriz

Entidades Federativas mayor participacion en la Unidades Econdmicas por Estado y Rama
produccion
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Sonora 1 17 58

Coahuila 3 21 234

Puebla 4 128 101

Estado de 7 90 165

Meéxico

Guanajuato 7 33 186




Perfiles ocupacionales por Sector

Oferta educativa directa de EMS para el

sector: PN T——— En un estudio realizado por el CONOCER sobre
“Perfiles Ocupacionales del Sector Automotriz” se
identificaron las siguientes ocupaciones:

1. Mecanicos en mantenimiento y reparacion de
vehiculos de motor.

2. Técnicos en mantenimiento y reparacion de
vehiculos de motor.

3. Supervisores de mecanicos Yy técnicos en

Industria Automotriz CONALEP mantenimiento y reparacion dde equipo
Motores a Diesel CONALEP dmecanico, vehiculos de motor, instrumentos
AutEEnies CECYTE, CONALEP industriales y equipo de refrigeracion.

- 4. Coordinadores y jefes de area en produccion
Mantemrr_nento UEMSTIS, CONALEP, manufacturera.
Automotriz CECYTE 5. Directores y gerentes en produccion manufacturera.
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